南华大学附属第七医院（湖南省荣军优抚医院）高压配电室电力运维外包服务
一、项目概况

本项目为南华大学附属第七医院（湖南省荣军优抚医院）高压配电室电力运维外包服务采购。第三方运维服务单位派驻持证电工驻院，承担高压配电室24小时双值值班、院内低压电气设施巡检、日常维修保障工作。

二、服务预算：限价76800元
三、人员岗位基本要求

1、服务商派驻在岗人员共2名，人员须持有高压电工特种作业操作证，持证在有效期内；同时能够胜任院内低压配电设备巡检、电气维修等日常后勤维修工作。

2、两名电工实行高压配电室双人双值值班模式，落实配电室日常24小时值班值守制度，排班满足2人在岗值班要求。

说明：不设置过高资历、职称门槛，电工证件真实有效即可，有医院后勤电力运维经验优先，不作为硬性准入条件。

四、主要服务工作内容

1. 高压配电室24小时双人值班，监控高压供电设备运行状态，做好设备运行台账、巡检记录、故障登记。严格落实高压配电室安全生产管理各项要求。

2. 负责院内低压供电设施、电气设备日常巡查、故障抢修、日常维护工作。

3. 供电突发故障第一时间处置上报，发现用电安全隐患及时报备后勤保障部。

4. 服从医院后勤保障部日常管理、调度、工作考核，按时提交值班、巡检台账资料。

5. 服务单位负责派驻人员薪酬、保险、安全管理，承担用工主体全部责任。

五、服务期限

服务期6个月，自合同生效之日起至次年3月底全院物业单位进场为止。若物业招标进度提前或者延后，医院有权提前终止合同，费用按照实际服务月份据实结算。

六、考核管理

后勤保障部对运维人员在岗情况、工作质量开展日常监督、月度考核，考核结果与服务费支付挂钩。
